
OGŁOSZENIE O WSPÓŁPRACY 
 

FILHARMONIA SUDECKA IM. JÓZEFA WIŁKOMIRSKIEGO W WAŁBRZYCHU  

POSZUKUJE OSOBY DO WSPÓŁPRACY  

 
PRELEGENT / PRELEGENTKA AUDYCJI MUZYCZNO-EDUKACYJNYCH DLA DZIECI 
 
 

Cel / Przedmiot współpracy: 

Poszukujemy osoby do wykonania autorskiego dzieła o charakterze twórczym i 

edukacyjnym polegającego na opracowaniu i realizacji autorskiego cyklu audycji muzyczno-

edukacyjnych skierowanych do dzieci przedszkolnych oraz uczniów klas I–IV szkół 

podstawowych. 

Przedmiotem współpracy będzie przygotowanie kompletnej oferty edukacyjnej obejmującej 

sezon lub rok szkolny, w szczególności: 

• stworzenie autorskiej koncepcji tematycznej cyklu ok. 10 powiązanych audycji muzycz-

nych,  

• opracowanie scenariuszy poszczególnych audycji,  

• dobór repertuaru i utworów muzycznych odpowiadających tematyce spotkań,  

• przygotowanie materiałów muzycznych dla wykonawców / muzyków,  

• przeprowadzenie audycji muzycznych z wykorzystaniem metod umuzykalniania inspi-

rowanych m.in. koncepcjami Batii Strauss oraz Carla Orffa,  

• stworzenie angażującej formuły spotkań wspierającej aktywne uczestnictwo dzieci,  

• przygotowanie i realizacja programu rozwijającego wrażliwość muzyczną, kulturę     

odbioru muzyki oraz podstawy koncertowego savoir-vivre.  

Rezultatem współpracy będzie kompletny, spójny program edukacyjno-muzyczny wraz z 

autorskimi scenariuszami i przeprowadzonym cyklem audycji. 

 

Wymagane kompetencje: 

Od osoby zainteresowanej oczekujemy doświadczenia i kompetencji umożliwiających 

samodzielne wykonanie dzieła, w szczególności: 

• doświadczenia w prowadzeniu audycji, koncertów lub warsztatów muzycznych dla 

dzieci,  

• umiejętności opracowywania autorskich scenariuszy edukacyjnych,  

• znajomości metod aktywnego umuzykalniania dzieci,  

• kompetencji w zakresie doboru repertuaru muzycznego dostosowanego do wieku od-

biorców,  



• umiejętności tworzenia angażujących form edukacji muzycznej,  

Termin realizacji: 

Planowany termin wykonania dzieła: od 01.09.2026 roku do 30.06.2027 roku. 

Terminy poszczególnych audycji oraz etapów realizacji programu będą ustalane 

indywidualnie z wyłonionym wykonawcą. 

 

Wynagrodzenie: 

Wynagrodzenie wynosi 100,00 zł brutto (słownie: sto złotych 00/100) za realizację pojedynczej 

audycji muzyczno-edukacyjnej stanowiącej element opracowanego programu. Łączna wyso-

kość wynagrodzenia uzależniona będzie od liczby audycji zrealizowanych w danym miesiącu 

oraz w całym okresie współpracy. Przewidywana skala projektu może obejmować orientacyjnie 

do około 40 wydarzeń muzyczno-edukacyjnych miesięcznie. Po zrealizowaniu 40 audycji mu-

zyczno-edukacyjnych szacunkowa wartość miesięcznego wynagrodzenia może wynieść około 

4 000,00 złotych brutto (słownie: cztery tysiące złotych 00/100).  

Rozliczenie następuje za wykonane elementy dzieła zgodnie z zasadami określonymi w  

umowie.  

• Liczba realizowanych wydarzeń edukacyjnych uzależniona jest od zainteresowania pla-

cówek oraz harmonogramu projektu. 

• Podawane wartości mają charakter szacunkowy i nie stanowią gwarancji minimalnej 

liczby realizacji. 

W przypadku utworów objętych prawem autorskim wynagrodzenie może obejmować przeniesienie 

autorskich praw majątkowych na polach eksploatacji określonych w umowie, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa autorskiego. 

Wsparcie organizacyjne: 

• Filharmonia zapewnia transport związany z realizacją wydarzeń edukacyjnych.  

Warunki współpracy: 

Współpraca realizowana będzie w oparciu o umowę o dzieło. 

Wykonawca realizuje dzieło samodzielnie, bez podporządkowania służbowego oraz bez 

obowiązku wykonywania czynności w określonych godzinach, z zastrzeżeniem konieczności 

osiągnięcia uzgodnionego rezultatu oraz realizacji audycji w terminach wydarzeń edukacyjnych 

ustalonych z placówkami uczestniczącymi w projekcie i z uwzględnieniem godzin 

funkcjonowania placówek edukacyjnych oraz harmonogramu działalności programowej 

Filharmonii. 

 

Zgłoszenia:  



Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie: 

• portfolio lub opisu dotychczasowych realizacji projektów edukacyjnych,  

• krótkiej koncepcji cyklu audycji bądź przykładowych scenariuszy, 

• danych kontaktowych 

 

na adres e-mail: rekrutacja@filharmoniasudecka.pl do dnia 31.05.2026 r. włącznie. 

 

Dokumenty można również złożyć osobiście lub wysłać pocztą na adres:  

Filharmonia Sudecka im. Józefa Wiłkomirskiego w Wałbrzychu ul. J. Słowackiego 4, 58-300 Wałbrzych, 

Dział Finansowo – Kadrowy z dopiskiem – WSPÓŁPRACA – PRELEGENT / PRELEGENTKA. 

 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 501 674 493 

Oferta współpracy dostępna na stronie www.filharmoniasudecka.pl. 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu wyłącznie z wybranymi osobami. 

 

Klauzula RODO: 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), 

informuję, że  

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Filharmonia Sudecka im. Józefa Wiłkomirskiego,  
58-300 Wałbrzych, ul. Juliusza Słowackiego 4, tel.: +48 74 842 32 87,  
e-mail: sekretariat@filharmoniasudecka.pl 

2) Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować telefonicznie 
tel.601822371, mailowo iod@filharmoniasudecka.pl lub siedzibie Filharmonii. 

3) Przetwarzane dane osobowe obejmują: imię/imiona, nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, nr tele-
fonu, adres em-mail,  

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji umowy, o której mowa powyżej, jej rozlicze-
nia i kontroli dokonywanych przez uprawnione organy na podstawie:  
a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie wyrażonej zgody 
b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. przetwarzanie jest konieczne do realizacji umowy 
c) art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne do realizacji obowiązków ciążących na admini-

stratorze takich jak prowadzenie rozliczeń finansowych, w tym podatkowych oraz obowiązek ewiden-
cjonowania liczby przepracowanych godzin,                    

5) Dane osobowe przekazane w umowach cywilnoprawnych mogą być udostępniane, podmiotom dostarczają-
cym lub utrzymującym infrastrukturę IT Administratora, podmiotom i osobom świadczącym usługi ochrony 
mienia lub osób Administratora, podmiotom i osobom świadczącym na rzecz Administratora usługi ubezpie-
czeniowe, usługi prawne oraz innym podmiotom, którym Administrator w celu wykonywania praw i obo-
wiązków wynikających z zawartych umów cywilnoprawnych powierzył dane osobowe (procesorom), a także 
organom uprawnionym do otrzymywania danych osobowych na podstawie przepisów prawa. Pani/Pana 
dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej; 

6) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej przez Administratora w 
formie papierowej i elektronicznej na podstawie przepisów prawa do czasu przedawnienia roszczeń obu 
stron z tytułu wykonania umowy oraz jeżeli dotyczy nie krócej niż okres wskazany w przepisach o archiwiza-
cji, co oznacza, że dane osobowe mogą zostać zniszczone po upływie 5 lat, zależnie od kategorii archiwalnej 
danej sprawy.  

7) W związku z przetwarzaniem przez Administratora, Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu 
prawo do: 

mailto:rekrutacja@filharmoniasudecka.pl
http://www.filharmoniasudecka.pl/
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC


a) dostępu do treści danych, na podstawie art. 15 RODO z zastrzeżeniem, że udostępniane dane oso-
bowe nie mogą ujawniać informacji niejawnych, ani naruszać tajemnic prawnie chronionych, do któ-
rych zachowania zobowiązany jest Administrator, 

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO; 
c) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO; 
d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 RODO, z zastrzeżeniem, że 

nie dotyczy to przypadków, w których Administrator posiada uprawnienie do przetwarzania danych 
na podstawie przepisów prawa, 

e) jeżeli przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody, może ona być w dowolnym momencie cof-
nięta, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego na jej podstawie przed cofnię-
ciem; zgodę można cofnąć przesyłając stosowną informację pod adres Administratora art. 17 RODO 

8) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia. Urząd 
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531-03-00.  

9) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych do celów, o których mowa w pkt. 4) jest dobrowolne, jednak 
niepodanie danych, o których mowa w lit a i b będzie skutkowało brakiem możliwości zawarcia i realizacji 
umowy.  

 


