OGLOSZENIE O PRACE

FILHARMONIA SUDECKA IM. JOZEFA WILKOMIRSKIEGO W WALBRZYCHU

ogtasza nabdr na stanowisko:

Glowny Specjalista ds. pozyskiwania sSrodkéw zewnetrznych i zarzadzania projektami

(K/M)

Wymiar czasu pracy: peiny etat

Rodzaj umowy: umowa o prace na okres prébny.

Planowany termin rozpoczecia pracy: 03 listopada 2026 roku.

Miejsce wykonywania pracy: Filharmonia Sudecka im. Jozefa Witkomirskiego w Watbrzychu

ul. Juliusza Stowackiego 4, 58-300 Watbrzych

Do podstawowych obowigzkéw osoby zatrudnionej na stanowisku bedzie nalezato w

szczegolnosci:

Monitorowanie krajowych, unijnych, samorzgdowych oraz miedzynarodowych Zzrédet
finansowania dziatalnosci instytucji kultury, w tym programoéw grantowych, dotacyjnych,
sponsoringowych i partnerskich.

Analizowanie warunkéw uczestnictwa w programach finansowania zewnetrznego oraz
prowadzenie aktualnej bazy dostepnych zrédet finansowania i harmonogramow naboréw.
Identyfikowanie przedsiewzie¢ Filharmonii kwalifikujgcych sie do finansowania Iub
wspéifinansowania ze Srodkéw zewnetrznych.

Opracowywanie koncepcji projektdéw artystycznych, edukacyjnych, spotecznych, promocyjnych,
inwestycyjnych i rozwojowych we wspotpracy z komdrkami organizacyjnymi Filharmonii.
Przygotowywanie dokumentacji aplikacyjnej, w szczegdlnosci wnioskow o dofinansowanie,
grantéw, zatgcznikéw, harmonograméw, budzetéw, wskaznikéw oraz plandéw realizacji
projektow.

Koordynowanie procesu przygotowania i sktadania wnioskédw o dofinansowanie oraz
prowadzenie korespondenciji z instytucjami finansujgcymi.

Zarzadzanie projektami realizowanymi przez Filharmonie ze $rodkéw zewnetrznych od etapu
przygotowania projektu do jego zakohczenia i rozliczenia.

Monitorowanie przebiegu realizacji projektéw pod wzgledem rzeczowym, finansowym oraz
terminowym.

Nadzorowanie realizacji wskaznikow, rezultatdbw i obowigzkéw wynikajgcych z uméw o
dofinansowanie.

Wspodtpraca z Gtéwnym Ksiegowym oraz wiasciwymi komérkami organizacyjnymi w zakresie
planowania, realizacji i rozliczania wydatkéw projektowych.

Koordynowanie przygotowywania sprawozdan, rozliczen, wnioskéw o ptatnos¢ oraz innych

dokumentow wymaganych przez instytucje finansujgce.



Kontrolowanie zgodnosci realizacji projektéw z warunkami umoéw o dofinansowanie oraz
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji projektowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i zasadami kancelaryjnymi.

Przygotowywanie dokumentacji na potrzeby kontroli, audytéw i ewaluacji projektow.
Wspotpraca z instytucjami finansujgcymi, partnerami projektowymi, sponsorami, fundatorami
oraz innymi podmiotami uczestniczgcymi w realizacji projektow.

Identyfikowanie ryzyk zwigzanych =z realizacjg projektéw oraz podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do ograniczenia ich skutkéw.

Opracowywanie analiz, zestawien, informacji i raportéw dotyczacych mozliwosci pozyskiwania
srodkéw zewnetrznych oraz stanu realizacji projektéw.

Inicjowanie i rozwijanie wspotpracy z instytucjami kultury, jednostkami samorzadu
terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi, szkotami, uczelniami, przedsiebiorcami oraz
innymi partnerami projektowymi.

Poszukiwanie mozliwosci realizacji projektow partnerskich i miedzynarodowych oraz dziatan
zwiekszajacych udziat Srodkéw zewnetrznych w finansowaniu dziatalnosci Filharmonii.
Aktywne poszukiwanie i pozyskiwanie sponsoréw prywatnych oraz partneréw wspierajgcych
dziatalnos$¢ Filharmonii Sudeckie;j.

Reprezentowanie Filharmonii w kontaktach zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg
projektéw w granicach posiadanych upowaznien.

Wspotpraca ze wszystkimi komoérkami  organizacyjnymi  Filharmonii  w  zakresie

przygotowywania, realizacji, monitorowania i rozliczania projektow.

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze magisterskie.

Minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenia w przygotowaniu lub
realizacji projektdw finansowanych ze $rodkoéw krajowych, unijnych lub innych zrédet
zewnetrznych.

Doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskéw o dofinansowanie lub grantéw oraz dokumentacji
aplikacyjnej.

Doswiadczenie w koordynowaniu, realizacji lub rozliczaniu projektow wspoffinansowanych ze
srodkow zewnetrznych.

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funduszami krajowymi i europejskimi oraz zasad
przygotowywania i rozliczania projektow.

Znajomos¢ przepisdw dotyczgcych finanséw publicznych w zakresie niezbednym do realizaciji
projektow.

Umiejetnos¢ planowania i koordynowania projektéw oraz pracy z harmonogramami

i budzetami.

Umiejetnos¢ sporzgdzania analiz, harmonograméw, budzetdw i raportéw projektowych.



Bardzo dobra znajomos$¢ pakietu Microsoft Office, w szczegdlnosci Excel i Word.

Wymagania dodatkowe (mile widziane):

Znajomo$¢ przepiséw dotyczacych funkcjonowania samorzadowych instytucji kultury.

Znajomos$¢ ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalne;.

Predyspozycje i kompetencje:

Samodzielnos$¢ i dobra organizacja pracy.

Odpowiedzialno$¢ za terminowg realizacje powierzonych zadan.
Umiejetno$¢ pracy pod presjg terminow.

Inicjatywa w poszukiwaniu nowych zrodet finansowania.
Doktadnosc i rzetelnos¢ w prowadzeniu dokumentaciji.

Wysokie zdolnosci analityczne i komunikacyjne.

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na 3 miesieczny okres prébny;

planowany termin rozpoczecia pracy: 03 listopada 2026 r.;

prace w systemie czasu pracy wtasciwym dla stanowiska, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i regulacjami wewnetrznymi Filharmonii.

stabilne zatrudnienie w samorzgdowej instytucji kultury;

mozliwo$¢ zdobywania doswiadczenia w zakresie pozyskiwania srodkéw krajowych i
zagranicznych;

przyjazng atmosfere pracy w zespole realizujgcym przedsiewziecia o charakterze kulturalnym;

mozliwo$é korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Wynagrodzenie:

Osobie zatrudnionej bedzie przystugiwato:

wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6 800,00 zt brutto miesiecznie;

dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz Regulaminem
Wynagradzania Filharmonii — w wysokosci od 5% wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach
pracy, wzrastajgcy o 1 punkt procentowy za kazdy kolejny rok pracy, maksymalnie do
wysokos$ci 20%);

pozostate sktadniki wynagrodzenia i Swiadczenia zwigzane ze stosunkiem pracy wynikajgce z
Regulaminu Wynagradzania Filharmonii, o ktérych kandydat/ka zostanie poinformowany/a w

spos6b umozliwiajgcy zapoznanie sie z ich warunkami przed nawigzaniem stosunku pracy.



Wymagane dokumenty:
Kandydaci proszeni sg o przestanie:
e CV,;

e listu motywacyjnego.

Termin i sposob sktadania aplikacji:

Dokumenty nalezy przesta¢ do 21 pazdziernika 2026 r. (wtacznie):

e-mail: rekrutacja@filharmoniasudecka.pl

lub ztozy¢ osobiscie albo przesta¢ pocztg na adres: Filharmonia Sudecka im. Jézefa Witkomirskiego
w Watbrzychu ul. Juliusza Stowackiego 4, 58-300 Watbrzych z dopiskiem: ,,Rekrutacja — Glowny
Specjalista ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych i zarzadzania projektami”.

Dodatkowe informacje:

Informacje dotyczace naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 501 674 377

Ogloszenie publikowane jest rowniez na stronie internetowej Filharmonii Sudeckiej w zaktadce praca.

Informacje dotyczace procesu rekrutaciji:

Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem zasady rownego traktowania kandydatéw oraz zakazu

dyskryminacji w zatrudnieniu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa pracy.

Do udziatu w naborze zapraszamy wszystkie osoby spetniajgce wymagania okreslone w ogtoszeniu,
niezaleznie od pfci, wieku, niepetnosprawnosci, pochodzenia, narodowosci, przekonan, wyznania,

orientacji seksualnej czy innych cech prawnie chronionych.
Kryteria wyboru osoby do zatrudnienia sg zwigzane z wymaganiami i charakterem stanowiska.
Skontaktujemy sie wytgcznie z kandydatami zakwalifikowanymi do dalszego etapu rekrutaciji.

Dokumenty aplikacyjne bedg przetwarzane zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych oraz

przepisami prawa pracy.



